
Profil recherché
Diplôme en soins infirmiers HES

Excellentes compétences interpersonnelles

A l’aise avec les outils informatiques usuels

  rh@fondation-lavenoge.ch

021 863 03 33
Postulation

Entretien initial

Journée
d‘observation

Contrat

 Offre d’emploi
Infirmier/ère veilleur/euse à 80 % en CDI 

Site de Penthalaz - Dès le 01.10.26 ou à convenir 

Nous offrons
Un poste dans une institution à taille humaine

Equilibre vie professionnelle et personnelle 

Formation et développement professionnel

Avantages sociaux attractifs

Votre mission
Vos compétences en évaluation clinique vous
permettent de contribuer à une qualité
d’accompagnement optimale des résidents

Vous collaborez avec les équipes en interdisciplinarité
pour le bien-être des résidents

Vous participez activement à l’amélioration continue
de nos pratiques de soins

Vous démontrez de l’aisance et le sens des priorités
dans la coordination des soins au quotidien

Vous possédez de l’intérêt pour toutes les exigences
liées au travail de nuit, de l’aptitude à l’analyse de
pratique et un esprit d’initiative qui vous permettent
d’y répondre.


	Offre d’emploi
	Infirmier/ère veilleur/euse à 80 % en CDI  Site de Penthalaz - Dès le 01.10.26 ou à convenir
	Nous offrons
	Votre mission
	Un poste dans une institution à taille humaine
	Equilibre vie professionnelle et personnelle
	Formation et développement professionnel
	Avantages sociaux attractifs

	Profil recherché
	Diplôme en soins infirmiers HES
	Excellentes compétences interpersonnelles
	A l’aise avec les outils informatiques usuels
	Vos compétences en évaluation clinique vous permettent de contribuer à une qualité d’accompagnement optimale des résidents
	Vous collaborez avec les équipes en interdisciplinarité pour le bien-être des résidents
	Vous participez activement à l’amélioration continue de nos pratiques de soins
	Vous démontrez de l’aisance et le sens des priorités dans la coordination des soins au quotidien
	Vous possédez de l’intérêt pour toutes les exigences liées au travail de nuit, de l’aptitude à l’analyse de pratique et un esprit d’initiative qui vous permettent d’y répondre.
	rh@fondation-lavenoge.ch
	021 863 03 33



